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JAKTOROW

SPRAWOZADANIE Z
REALIZACJI PROGRAMU O
WSPIERANIU RODZINY
W ROKU 2023



Zgodnie z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej ( Dz. U. z 2024r., poz. 177, Dz.U. z 2023r., poz. 818) W¢éjt Gminy sklada
Radzie Gminy roczne sprawozdanie z zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia
potrzeby zwigzane z realizacjq zadan.

W odniesieniu do art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w

roku 2023 zrealizowano nastepujace zadania wtasne gminy w zakresie wspierania rodziny:

1. Realizowano Gminny program wspierania rodziny na lata 2021-2023, ktérego celem
strategicznym jest skuteczna ochrona dziecka i rodziny poprzez kreowanie funkcjonalnego i
zintegrowanego systemu wsparcia rodziny naturalnej oraz organizowania pracy z rodzing

przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

2. W roku 2023 w strukturach Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej zatrudnionych

bylo dwdch asystentow rodziny.

Asystent rodziny to osoba, ktéra przez pewien czas wspiera rodzine, aby w przysztoSci
samodzielnie potrafita pokonywa¢ codzienne problemy, zwlaszcza dotyczace opieki i
wychowania dzieci. Zajmuje sie przede wszystkim motywowaniem i edukowaniem cztonkéw

rodziny oraz poszukiwaniem wraz z niq sity w radzeniu sobie z trudnymi sytuacjami.
W czasie wspolnych dziatan z cztonkami rodziny:

* pomaga rodzinie wskazujac jej zasoby,

¢ wskazuje miejsca gzie mozna uzyskac specjalistyczna pomoc,

® doradza jak pielegnowac niemowle, opiekowac sie i wychowywac dzieci, zeby byly
szczeSliwe i stuchaty polecen rodzicéw,

® pomaga w codziennej organizacji dnia rodziny, znajdowania sposobéw spedzania
wspolnego czasu rodziny,

* pokazuje jak sprawnie wykonywac obowigzki domowe,

¢ doradza jak zarzadzac pieniedzmi,

¢ informuje jak dzialajq urzedy, placéwki wsparcia rodziny i dziecka,

* wyjasnia jak wypelnia¢ dokumentacje oraz realizowac sprawy urzedowe,

e wspiera w kontaktach z pracownikami szkoly, przedszkola, sadu, poradni, przychodni,
policji, urzedéw i innych instytucji,

* pomaga podnie$¢ kwalifikacje zawodowe i znalez¢ prace,

¢ chroni dzieci przed niebezpiecznymi zachowaniami dorostych.
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W roku 2023 asystenci rodziny pracowali lacznie z 28 rodzinami, w ktérych
wychowuje sie 62 dzieci. Jeden asystent byt zatrudniony w pelnym wymiarze, drugi asystent
wymiarze- 0,5 etatu do 31 wrzesnia 2023r. W trakcie roku zostala zakonczona praca z 14
rodzinami, w tym: z 10 rodzinami ze wzgledu na osiggniecie celéw, z 3 z uwagi na
zaprzestanie wspolpracy przez rodzine, 1 rodzina wyprowadzila sie z terenu gminy. Dwie
rodziny sposréd wymienionych zostaly zobowigzane do pracy z asystentem przez Sad

Rodzinny.

Asystent rodziny jest przydzielany rodzinie, ktéra przezywa trudnosci w wypehianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej. Opracowuje plan pracy z rodzing, ktéry ma na celu
pomoc: w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych i wychowawczych,
pomocy w zatrudnieniu, podejmowaniu dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin, udzielenia wsparcia dzieciom i prowadzenia
indywidualnych konsultacji wychowawczych. Wspoélpracuje z sadem, jednostkami
administracji rzagdowej i samorzadowej, zespolem interdyscyplinarnym ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Zgodnie z art. 12, ust. 1 powolanej ustawy, zatrudnieni asystenci rodziny posiadali
wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika resocjalizacyjna, pedagogika, min. w zakresie
pracy socjalnej. Asystentom stworzono mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych

poprzez uczestnictwo w szkoleniach stacjonarnych i on-line dostepnych w roku 2023.

3. W roku 2023 z réznych form pomocy, w tym réwniez pracy socjalnej w zakresie
zadan zleconych i wlasnych gminy skorzystalo 387 rodzin, a w nich 689 osoby.
Pracownicy socjalni zatrudnieni w tutejszym Os$rodku w zakresie diagnozowania, analizy
sytuacji dziecka i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie pracowali z 56
rodzinami, a w nich 145 osobami, zmagajacymi sie z problemami opiekunczo-
wychowawczymi. Wsrdd nich byty 22 rodziny niepelne i 11 rodzin wielodzietnych. Praca z
rodzing polegala gléwnie na nastepujacych dziataniach:

a - zapewnieniu rodzinom przezywajacym najwieksze trudnoSci w procesie opiekunczo-
wychowawczym wsparcia i pomocy asystenta rodziny, kierowaniu do poradnictwa
specjalistycznego, wspOlpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny,
zatrudnieniu w strukturach osrodka pomocy psychologa specjalizujacego sie w pracy z

dzieckiem i rodzing, bezptatna pomoc psychologiczna i logopedyczna w siedzibie osrodka. W



roku 2023 w ramach pomocy psychologicznej udzielono 430 porad i konsultacji 308 osobom,
w tym 122-orgu dzieciom, w 122 rodzinach. Logopeda dziatajacy przy osrodku zrealizowat
520 godzin terapeutycznych i konsultacji dla 46 dzieci.

b - wzmocnieniu roli i funkcji rodziny oraz rozwijanie umiejetnosci opiekunczo-
wychowawczych rodziny stuzace stabilnoSci srodowiska wychowawczego odbywalo sie za
pomoca pracy socjalnej, wspotpracy z asystentami rodziny, wspieraniu lokalnego programu
Karta Duzej Rodziny, z ktorego w 2023r. skorzystalo 285 rodzin, nowe wnioski ztozyly 94
rodziny.

¢ - podnoszeniu kompetencji opiekunczo-wychowawczych rodzicéw poprzez spotkania w
szkole ze specjalistami, podczas spotkan zespotu ds. oceny sytuacji dziecka w trudnej sytuacji
wychowawczej, w ktorym biorg udzial min.: asystent rodziny, pracownik socjalny,
wychowawca klasy, pedagog, kurator, rodzic.

d - Swiadczenie pomocy w zakresie integracji i reintegracji rodziny poprzez prace socjalna,
wsparcie i pomoc asystenta rodziny, nawigzywanie kontaktu i prace z rodzinami
biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, wsparcie finansowe z osrodka w
tym zakresie; organizowanie imprez integracyjnych, rekreacyjnych, sportowych (np.
zakupienie 50 biletéw dla rodzicow z dzie¢mi na spektakl muzyczny)

e- ustalenie zarzadzeniem Kierownika GOPS zasad pracy asystenta rodziny, jej monitoringu,
zakresu obowigzkéw, rodzaju prowadzonej dokumentacji. W ramach nadzoru i monitoringu
pracy asystenta i jego wspolpracy z pracownikami socjalnymi oraz sytuacji rodzin bedacych
pod opieka asystenta raz w miesigcu odbywa sie spotkanie zespolu. Posiedzenie jest
protokotowane i zawiera ocene prawidlowosci realizacji planu pracy, uwagi i zalecenia do
dalszej pracy z rodzina.

f —gmina nie prowadzi placoéwki wsparcia dziennego z uwagi na brak mozliwosci lokalowych,
ale funkcjonuja inne formy wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy. W dwoch szkotach
gminnych funkcjonuja Swietlice i uczniowskie kluby sportowe, organizowane sa kolonie i
potkolonie w okresie wolnym od nauki. W zajeciach pozalekcyjnych w formie két

zainteresowan bierze udzial znaczaca liczba dzieci, co przedstawia ponizsza tabela.

Tabela Nr 1 Liczba dzieci szkot gminnych korzystajqcych ze wsparcia dziennego w postaci

dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych- stan na dzien 30 wrzesnia 2023r.
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Zajecia pozalekcyjne | Liczba uczniow

Kola zainteresowan | szkél podstawowych

bioracych udzial
przedmiotowe 666
artystyczne 372
sportowe 147

Forma wsparcia uczniow sa zajecia specjalistyczne w szkotach i przedszkolach, min.:
rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, dydaktyczno-wyréwnawcze i
socjoterapeutyczne, w ktorych biorg udzial min. dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia

specjalnego

Tabela Nr 2 Liczba uczniow szkét gminnych korzystajqcych z specjalistycznych zaje¢ na

terenie placowek- stan na dzien 30 wrzesnia 2023r.

Zajecia specjalistyczne Liczba uczniow Liczba
dla dzieci i mlodziezy szkol podstawowych | przedszkolakow

bioracych udzial bioracych udzial

korekcyjno-kompensacyjne | 248 11
rewalidacyjne 56 9
dydaktyczno-wyréwnawcze | 298 0
logopedyczne 160 139
socjoterapeutyczne 13 0
rozwo6j kompetencji 192 26

emocjonalno-spotecznych

inne terapeutyczne 113 45

Przy GOPS dziata wolontariat dla mtodziezy a w bibliotekach publicznych dzialaja kluby
czytelnika min. dla dzieci. Gmina wspiera i dofinansowuje te dziatania.

Na mocy tréjstronnej umowy pomiedzy Mazowieckim Centrum Pomocy Spotecznej z
Gming Jaktoréw i Stowarzyszeniem Monar w pazdzierniku 2023r. na terenie gminy powstat

Osrodek Wsparcia, ktéry realizuje zadanie wspotfinansowane ze Srodkéow Wojewddztwa



Mazowieckiego na lata 2023-2024 pn. ,,Profesjonalna sie¢ wsparcia dla dzieci i mtodziezy na
Mazowszu.”

Osrodek Wsparcia proponuje rézne formy pracy z dzie¢mi i mlodzieza, w tym wsparcie
indywidulane i grupowe: dla dzieci w wieku 1-6 lat -terapia wczesnej interwencji SI, dla
dzieci 7-11 lat -Swietlica terapeutyczna, dla dzieci 12-18 lat -terapia indywidulana oraz
trening skutecznego uczenia dla dzieci i mtodziezy uczacej sie. Dla rodzicéw dzieci objetych
pomoca skierowane jest wsparcie indywidualne, min. w zakresie podnoszenia kompetencji
wychowawczych.

W trakcie procesu rekrutacyjnego do programu przyjeto 48 osob: 39 otrzymalo wsparcie,
pozostale 9 oczekiwalo na miejsce. WSroéd oséb zakwalifikowanych do wsparcia 2 maly
orzeczenie o niepelnosprawnosci. Trudnosci w nauce, dysleksje lub orzeczenie o ksztatceniu
specjalnym posiadalo 19 os6b. Problemy w szkole, trudnosci w procesie edukacyjnym i
zwigzane z tym kryzysy uzasadniaja prowadzenie treningu skutecznego uczenia, ktéry
zwieksza kompetencje dzieci i mlodziezy w zakresie uczenia sie. L.aczna ilos¢ beneficjentow
(uczestnikow) w 2023 roku -62 osoby, w tym 39 dzieci i 23 rodzicow dzieci objetych

wsparciem.

4. Wspolfinansowano pobyt dzieci w rodzinach zastepczych i placéwkach opiekunczo-
wychowawczych. W roku 2023r. za pobyt 14 dzieci w rodzinach zastepczych przekazano
kwote 59 993,53 z}, natomiast koszty za pobyt 2 dzieci w placowkach opiekunczych wyniosty
53 938,06 zt. Art. 191 ust. 9 powolanej ustawy okresla wydatki gminy wlasciwej ze wzgledu
na miejsce zamieszkania dziecka ponoszone w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie

zastepczej lub odpowiedniej placowce opiekunczo-wychowawczej.

5. Sporzadzono sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu wspierania rodziny i przekazano

wojewodzie mazowieckiemu w wymaganej wersji elektroniczne;j.

6. Asystent rodziny prowadzi monitoring sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem
lub przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej.
Asystent przez pewien czas wspiera rodzine, aby w przysziosci samodzielnie potrafita
pokonywac trudnosci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki i wychowania dzieci. Spotyka sie
z rodzing w ich miejscu zamieszkania, czesto towarzyszy cztonkom rodziny w zalatwianiu
spraw w roznych instytucjach. Poczatkowo spotkania z rodzina sa czeste, pdzniej coraz

rzadsze jesli rodzina poprawia swoja sytuacje i rozwigzuje problemy. Asystent pomaga
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rodzinie zrealizowac jej cele oraz spelni¢ wymogi stawiane przez instytucje pracujace na

rzecz dziecka i rodziny.

7. Asystent rodziny inicjowat dzialalnos¢ Grupy Samopomocowej kobiet z problemem
opiekunczo-wychowawczym. Grupa dziatata od wrzesnia 2013r., w roku 2022 zawiesita swa
aktywno$¢. Grupa spotykata sie regularnie w domach uczestniczek, a jej celem byt rozwoj
osobisty i spoteczny kobiet, wzrost ich samooceny, nabywanie i wzrost kompetencji
opiekunczo-wychowawczych. Z uwagi na trwajace blisko trzy lata obostrzenia pandemiczne,
zmiany zyciowe uczestniczek, dziatalno$¢ grupy samopomocowej dla rodzicéw z problemem
opiekuniczo-wychowawczym funkcjonujacej przy tutejszym Osrodku nie byta kontynuowana

w roku 2023.

8. W roku 2023 na zatrudnienie asystentow rodziny wydatkowano kwote 138 965,00 zi w
tym, kwote z umowy zawartej pomiedzy Wojewoda a JST na realizacje rzagdowego programu

wspierania rodziny ,, Asystent Rodziny w 2023r.”- 15 621,59 zl.

9. W roku 2023 zgodnie z zarzadzeniami Kierownika GOPS w zakresie realizacji zadan
ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej stosowano:

-mechanizmy identyfikowania rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych w celu objecia ich wsparciem w formie pracy z rodzing lub
pomocy w opiece i wychowaniu dziecka;

-zasady wspoOltpracy i sprawnej wymiany informacji pomiedzy poszczegblnymi instytucjami i
podmiotami zaangazowanymi w udzielanie wsparcia rodzinom,;

-narzedzia pozwalajace na monitorowanie i ocene realizacji zadan zawartych w Gminnym
programie wspierania rodziny w celu planowania dalszych dziatan.

Aktualizowano rowniez Katalog mozliwego wsparcia dla os6b i rodzin do ktérych
skierowano ustawe ,, Za zyciem”

Potrzeby zwigzane z realizacja zadan wykonywanych z zakresu wspierania rodziny
eKontynuacja zatrudnienia asystentéw rodziny — mozliwo$¢ otrzymania dotacji celowej z
budzetu panstwa.

ePodnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny.

*Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw zajmujacych sie praca z rodzing poprzez udziat w

szkoleniach i innych formach ksztalcenia.



eZapewnienie Srodkéw na wspéHinansowanie pobytu dzieci w rodzinach zastepczych
placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

*Rozwdj poradnictwa psychologicznego i logopedycznego, stworzenie placowki wsparcia
dziennego dla dzieci oraz powr6t do funkcjonowanie grupy samopomocowej kobiet.
*Realizacja ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” w zwiazku z
urodzeniem dziecka z ciezka chorobg i niepelnosprawnoscia.

W celu osiggniecia zamierzonych celéw, konieczne jest dalsze wspoétdziatanie osob, jednostek
organizacyjnych i instytucji dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wylacznie praca

zespotowa stanowic bedzie peine i kompleksowe wsparcie.



